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Vorbemerkun

Ziel:Weiterentwicklung der landlichen Regionen

Ein wesentliches Ziel der Landespolitik Brandenburgs besteht darin, die landlichen Regionen unter Berlicksichtigung
ihrer unterschiedlichen Potentiale als Lebensd Wirtschaftsraume zu erhalten und weiterzuentwickeln. Die Her-
stellung der Gleichwertigkeiter Lebensbedingungen in allen Landesteilen ist Gibergeordnete Zielstellung.

Brandenburg setzeit mehrerenEUFdrderperioden auEEADER als strategischen Ansatz und Methode der landli-
chen Entwicklung und fuhrt diese in der-Ebrderperiode 2028 2027 fot. Kernmethodeist dabeidie Umsetzung

der Zieleder landlichen Entwickluniittels desBottom-Up-Ansatzs, d.h. Ubereine Beteiligung der lokalen Akteure.
Damit sollerbspw.Entwicklungspotenzialerkannt,verstarkt mobilisierund Verflechtungsbeziehungevertieft
werden. Ebenso solldokale Eigenverantwortung gestarkt und interkommunale Aktivitaten beférdert sowie regio-
nale, gebietsiibergreifende Kooperationen gestaltet werden.

Regionale Entwicklungsstrategie (RES)Lao&alen Aktionsgruppe OderlartdAG Oderland

Die LAG Oderland hat in zwei vorangegangen Forderperioden erfolgreBottomUp-Ansatz zahlreiche Vorhaben
umgesetztund bewirbt sich fir die neue. EADERGrderperiode. Die vorliegenddRESst ineinem mehrmonatigen
Prozess unter Einbeziehgenvieler Akteureerarbeitet wordenund stellt savohl denWettbewerbsbeitrag der LAG
Oderlandals auch distrategische Grundlagéir die Weiteretwicklungder Regionri der Forderperiode 2028
2027dar. Dabeisind die Ziele des LandBsandenburg fir das Wettbewerbsverfahren berticksightigrden. Im
Mittelpunkt stehen dabei vorkteurender landlichen Regionen getragene Initiativen und Vorhaben durch:

Grindung, Diversifizierung und Weiterentwicklung von Kleunsd Kleinunternehmen,

zur Entwicklung regionaler Erzeugnisse und Dienstleistungen,

zur Verbesserung des landlichen Tourismus,

zur Sicherung und Weiterentwicklung einer angemessenen Grundversorgung und Daseinsvorsorge,
zur Dorfentwicklung einschlie3lich des Erhalts des kulemdtrbes und
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zur Unterstiitzung des sozialen Engagements lokaler Akteure und kleiner Vorhaben.

Bei der Neuaufstellung der R&8rde an den Ergebnisse der Regionalentwicklung im Oderland in der-Edtderpe-

riode 2014¢ 2020 amgekniipt, ebenso an Aussageler Abschlussevaluierung der vorangegangen Férderperiode
Bertcksichtigt wurden dabei aucte vom Land vorgegebenen inhaltlichen Schwerpunkte, die sich u.a. aledsn
zielen der EU fir die Forderperiode 2023 bis 2p&aritar ergeben:

A Innovation und witschaftlicher Wandel,

A bessere Bildungschancen sowie Entwicklung der Arhgits Fachkraftepotenziale

A Ressourcenschutz, Klimaschutz und Energiewende

A bedarfsgerechte Unterstiitzung der Entwicklung in den Regionen und Starkung des regionalen Zusammenhalts.

Hinzu kommen wichtige Querschnittsbereiche wie Digitalisiermgrnationalisierung und Vereinfachunguch die
Inhalte des GAFStrategieplansvurden beriicksichtigt

Im Rahmen der RES wurdas Leitbild definiert, welchawit Hilfe vondrei thematischinhaltliche Schwerpunkie
mit jeweilszwei Handlungsfeldernmgesetzt werden solFir jedes Handlungsfeld wurde ein umfangreiches Ziel
und Strategiesystem entwiek. Die Handlungsfeldevurdenducherste Projektideenin Workshops gegengepriift

Auf Grundlage deZiel und Strategiesystems wued fur die Handlungsfel@r individuelleKritereinkatalog fir die
Bewertung und Auswahl der Vorhaben festgeléyyfn wahrend der Forderperioddie Zielerreichung zu evaluieren,

wurde ebenfall ein Idikatorasystem fur alle Handlungsfelderarbeitet. Insgesamnt wurde deutlich, dass der

Bedarf an Prozessbegleitung und Kommunikation fir eine nachhaltige Entwicklung gestiegen ist. LEADER wird dafir
als Methode begriffen.
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1. Lage und Abgrenzung der Re

Zur Abgrezung des Gebietesurdendie etablierten Kooperationsstrukturen der vergangenen Jalemamgezogen.
Die Gebietskulissaler LAG Oderland erstreckt sich tUber distlichen Teile derdndkrei® MarkischOderland und
OderSpree imLandBrandenburgIm Osten wird sie voden stadtischen Teilen von Frankfurt (Oder) und Eisenhit-
tenstadt, derStaatsgrenze zu Polemd dem Verlauf der Oddoegrenzt.Gemeinsam mitlerim stdlichen Bereich
durchflieBerden Spregragendie Fliissesowie das érzlich mit denmEuropaische Kulturerbe Siegelversehene
Odebruchdie LEADERegion undildeneinen wesentlichenBausteinfir die regionale Identitdder Region

Beeinflusst wird die LEADIRR-

gion Oderland durch diachse

Metropolraum BerliRPotsdam

zu den Wachstumskerndfrank-

furt (Oder), Eisenhittenstadt

und Firstenwalde/Spree sowie

der Grenzlage zu Polen. Sie ist
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sich die LEADBERegionen Marki-

sche Seen (westlich), Barnim

(nordlich), Spreewald Plus und

SpreeNeileLand (sudlich).

Die LEADERegion Oderland
umfasst einéFlachevon circa
2.900 km? und erstreckt sich
von Nord nach Sudber ca. 115
km und in OstWestRichtung
zwischen 20 und 40 kriie ist
damit eine der flachenmaRig
gréRten LEADERegionen in
Brandenburgin der LEADERe-
bietskulisse Oderland befinden
sich zehn Amtsverwaltungen,
vier amtsfreie Gemeindemit
ihren Ortsteilen sowie sechs
StadtverwaltungenAusgenom-
men von der Fordeisse sind
die Stadtgebiete von Firsten-

walde und Frankfurt (Oderpie Abbildungl: Gebietskulisse LAG Oderlaf@rblich unterleg}
Quelle:GeoBasDE/LGB, dlle/by-2-0, tpB verandert 2022

Berlin

landlichen Ortsteile gehdren je-
doch mit zur LEADER Gebietsku-
lisse der LAG Oderland.

Gegeniiber der vorangegangenen Férderperiode wurde das Gebiet der LAG Oderland nicht verandetuieie E
rung der RES 20142020 konstatierte die landkreistubergreifende Gebietskulisse als gewinnbringend. Die LAG Oder-
land setzt damit die Strategie folernetzung in den Mittelpunkt zu stellen und mit Kontinuitéat und bewéhrten
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